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Note avant la rédaction du compte-rendu : 

 

Nous vous demandons d’être le plus sincère possible lors de la rédaction de ce document. Il doit 

témoigner à la fois de vos réalisations et réussites, mais aussi de vos principales difficultés rencontré 

lors de la mise en place de votre action. Grâce à votre compte-rendu, nous aurons les moyens de 

capitaliser votre expérience qui servira à d’autres organisateurs d’actions semblables à a votre. En 

cernant mieux ce qui vous pose problème, nous pourrons mieux travailler sur ces sujets pour vous 

apporter une réponse et un soutien. 

   

Description des actions effectivement réalisées et des résultats réellement obtenus par 

rapport à vos engagements de départ. Y-a-t-il un décalage ? Si oui pourquoi ?  

Utilisez le plus d’indicateurs quantitatifs possibles (par exemple volume ou poids des déchets, 

kilomètres parcourus…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avez-vous le sentiment d’avoir atteint vos objectifs ? Expliquez en quoi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Avec du recul, que pensez-vous de vos engagements de départ ? Etaient-ils pertinents ? 

 

 

 

 

 

 

 

Selon vous, quelle est (sont)  la (les)  plus grande(s)réussite(s) de votre action ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quels ont été les difficultés auxquels vous avez du faire face ? 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Avec du recul, quelles actions mettriez vous en œuvre si vous reconduisiez votre projet 

pour mieux atteindre vos engagements de départ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quels conseils donneriez-vous à un futur organisateur pour qu’il mène à bien un projet 

comme le votre ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Commentaire libre 

N’hésitez pas à joindre à votre compte-rendu photos, supports de votre manifestation 

(programmes,…), articles de presse, témoignages… 


